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Umfassende SanierungsmaBBnahmen und
langfristigen Plan fir profitables Wachstum
im Windgeschaft initiiert / Generations-
wechsel bei Siemens Gamesa / Jochen
Eickholt tibergibt Fiihrung an Vinod Philip

e Umfassende MaBBnahmen zur operativen Sanierung von Siemens Gamesa initiiert

e Nachste Phase der Integration eingeleitet und langfristige strategische Weiterentwicklung des
Windgeschaftes mit dem Ziel einer zweistelligen operativen Marge eingeleitet

e Jochen Eickholt Gbergibt CEO-Funktion zum 1. August an Vinod Philip und scheidet in
gegenseitigem Einvernehmen zum 30. September 2024 aus

Wichtige Weichenstellungen in der Windkraftsparte: Jochen Eickholt (62) hat dem Verwaltungsrat
der Siemens Gamesa mitgeteilt, dass er sein Mandat als CEO in gegenseitigem Einvernehmen zum
31. Juli 2024 niederlegen und zum 30. September 2024 ausscheiden wird. Als Nachfolger
Ubernimmt Vinod Philip (50) zum 1. August 2024. Unter seiner Leitung wird die Windkraftsparte
klinftig in die Flihrungsstruktur des Konzerns integriert und operativ verantwortet. Jochen Eickholt
wird die geordnete und reibungslose Ubergabe auch in der Ubergangszeit weiter begleiten. Die
Nachfolge von Vinod Philip als Verantwortlichem fiir den Bereich Global Functions (u.a. IT, Einkauf,
Innovation, Logistik, Projekt-Abwicklung) wird zu einem spateren Zeitpunkt kommuniziert.

.Ich danke Jochen Eickholt persénlich und im Namen von Siemens Energy fiir seinen Einsatz in
stirmischen Zeiten. Jochen hat in seiner friiheren Rolle als Siemens Energy-Vorstand groB3e
Verdienste an der sehr erfolgreichen Entwicklung der Geschaftsbereiche Gas Services und
Transformation of Industry. Bei Siemens Gamesa hat Jochen in einer sehr schwierigen Situation die
zentralen Grundlagen fiir die dringend erforderliche Sanierung und den Neubeginn innerhalb von
Siemens Energy geschaffen. Es ist nur fair zu betonen, dass die Ursachen fiir die Qualitatsprobleme
nicht in seine CEO-Amtszeit fallen. Mit der heute beschlossenen konkreten Umsetzung des
mehrjahrigen Sanierungsplans ist jetzt auch der Zeitpunkt fiir einen Generationswechsel bei
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Siemens Gamesa gekommen. Vinod Philip ist ein exzellenter und hochgeschatzter Manager. Er
bringt das Beste aus beiden Welten mit: Als Service-Chef fiir das Kraftwerksgeschaft hat er operative
Erfahrung gesammelt und als Chief Technology Officer und verantwortlicher Vorstand des Bereichs
Global Functions erfolgskritische Zentralfunktionen erfolgreich gemanagt”, sagt Siemens Energy
CEO Christian Bruch.

Siemens Gamesa hat umfassende SanierungsmaBnahmen sowie Schritte zur langfristigen
strategischen Weiterentwicklung mit dem Ziel einer zweistelligen operativen Marge initiiert. Die
MaBnahmen dienen dem Ziel, bis zum Jahr 2026 den Break-Even zu erreichen und anschlieBend
wieder profitabel zu wachsen. Das Unternehmen wird sowohl im Onshore- als auch im Offshore-
Geschaft aktiv bleiben.

Klnftig konzentriert sich das Onshore-Geschaft vornehmlich auf Markte, die einen stabilen
regulatorischen Rahmen bieten, und in denen Siemens Gamesa mit seinen Produktpaletten den
Bedarf der Kunden optimal und profitabel decken kann. Konkret sind das der europaische
Heimatmarkt sowie die USA. Sonstige lokale Markte werden im Neugeschaft nur noch dann
bedient, wenn dies im jeweiligen Fall wirtschaftlich sinnvoll ist. Die Fertigungskapazitaten im
Onshore-Bereich werden an diese neue Ausrichtung angepasst. Wichtigste Aufgabe im Offshore-
Bereich ist der Hochlauf der Kapazitaten, der an den Standorten in Cuxhaven (Deutschland),
Aalborg (Danemark) und Le Havre (Frankreich) derzeit wie geplant lduft.

Eine wichtige Sdule bleibt das weltweite Service-Geschaft. Um die starke Prasenz im Service von
Onshore-Turbinen weiter auszubauen, werden die Verantwortlichkeiten fiir das Neuanlagen- und
das Service-Geschaft kiinftig zusammengefasst. Dieser ganzheitliche Ansatz wurde in den letzten
Jahren auch in anderen Geschaftsbereichen bei Siemens Energy erfolgreich umgesetzt. Ein neues
Organisationsmodell soll des Weiteren Hierachie-Ebenen abbauen und Zustandigkeiten klarer
regeln. Auch diese MaBnahmen wurden im Jahr 2022 bei den tbrigen Geschaften von

Siemens Energy erfolgreich umgesetzt.
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Die organisatorische Neuausrichtung wird auch eine Anpassung der Arbeitsplatze zur Folge haben.
Unter dem Strich wird jedoch erwartet, dass der Personalbestand bei Siemens Gamesa Uber die
nachsten Jahre ungefahr konstant bleibt, da Bereiche wie z.B. Offshore wachsen. Es wird
angestrebt, durch interne Arbeitsplatzwechsel moglichst viel der beabsichtigten
Personalreduzierung in den betroffenen Bereichen aufzufangen. Die genauen Auswirkungen des
Stellenabbaus, auch auf einzelne Lander und Standorte, kdnnen heute noch nicht beziffert werden.
Im Zuge des CEO-Wechsels werden Jochen Eickholt und Vinod Philip in den nachsten Wochen die
EinzelmaBnahmen finalisieren und liber die ndachsten Monate hinweg mit den jeweiligen
Arbeitnehmervertretern besprechen und verhandeln.

Mit dem Generationswechsel an der Spitze von Siemens Gamesa, der beabsichtigten Einbindung als
viertem Geschaftsbereich sowie der Verabschiedung des mehrjahrigen Sanierungsplans geht die
Integration in die nachste Phase. Zum 1. Juni werden wichtige Zentralfunktionen von

Siemens Gamesa, wie etwa Personal, Recht, IT, Einkauf und Logistik, unter eine einheitliche globale
Flhrung auf Ebene des Konzerns gestellt. Bereits zum Beginn des Kalenderjahres wurden in einer
ersten Integrationsphase u.a. die Bereiche Rechnungswesen, Controlling und Steuern
zusammengefihrt. Ziel ist es, insgesamt schneller, effizienter und transparenter zu werden.
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Ansprechpartner fiir Wirtschaftspresse

Tim Proll-Gerwe (Leiter Externe Kommunikation)
Telefon: +49 (0)152 2283 5652
E-Mail: tim.proll-gerwe@siemens-energy.com

Robin Zimmermann (Leiter Kommunikation)
Telefon: +49 (0)172 567 6999
E-Mail: r.zimmermann@siemens-energy.com

Ansprechpartnerin fir Fachpresse

Veronica Diaz Lopez
Telefon: +34 616 348 735
E-Mail: veronica.diaz-lopez@siemens-energy.com

Ansprechpartner fiir spanische Medien

Santiago de Juan Martinez
Telefon: +34 610 141 397
E-Mail: santiago.dejuan@siemensgamesa.com

Diese Presseinformation finden Sie unter www.siemens-energy.com/press

Folgen Sie uns auf X: www.twitter.com/siemens_energy

Siemens Energy gehort zu den weltweit flihrenden Unternehmen der Energietechnologie. Das Unternehmen

arbeitet gemeinsam mit seinen Kunden und Partnern an den Energiesystemen der Zukunft und unterstiitzt so den
Ubergang zu einer nachhaltigeren Welt. Mit seinem Portfolio an Produkten, Lésungen und Services deckt Siemens Energy
nahezu die gesamte Energiewertschépfungskette ab — von der Strom- und Warmeerzeugung Uber die Energie-
Ubertragung bis hin zur Speicherung. Zum Portfolio zdhlen konventionelle und erneuerbare Energietechnik, zum Beispiel
Gas- und Dampfturbinen, mit Wasserstoff betriebene Hybridkraftwerke, Generatoren und Transformatoren. Mit der
Windkraft-Tochter Siemens Gamesa gehort Siemens Energy zu den Weltmarktflihrern bei Erneuerbaren Energien.
Geschatzt ein Sechstel der weltweiten Stromerzeugung basiert auf Technologien von Siemens Energy. Siemens Energy
beschaftigt weltweit rund 99.000 Mitarbeiter*innen in mehr als 90 Landern und erzielte im Geschaftsjahr 2023 einen
Umsatz von 31 Milliarden Euro. www.siemens-energy.com.
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